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Municipio de

IRANHA DO IVAI

ESTADO DO PARANA

Miguel Verenka, 14 — Centro — Fone/Fax (43) 3433-1013 — CEP 86880-000

CNPJ 01.612.453/0001-31

LEI N° 1.051/2022

SUMULA: Autoriza o executivo municipal a efetuar a
abertura de crédito adicional suplementar no
orgcamento do municipio de Ariranha do Ivai, para o
exercicio de 2022.

A Camara de Vereadores do Municipio de Ariranha do lvai, Estado do Parana,
aprovou e eu, THIAGO EPIFANIO DA SILVA, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI

Art. 1° - Esta lei autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito
Adicional Suplementar no or¢amento do municipio de Ariranha do Ivai, para o exercicio de

2022.

Art.2°- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de

Ariranha do lvai, para o exercicio de 2022, um Crédito Adicional Suplementar no Valor de R$
249.500,00 (Duzentos e quarenta e nove mil e quinhentos reais) mediante as seguintes
providéncias:

I - INCLUSAO NAS SEGUINTES DOTAGOES ORCAMENTARIAS:

CODIGO ! ESPECIFICAGAO | VALOR
, 07 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
07.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO

| 07.001.12.122.0002.2.025

Coordenacdo das Atividades de Educagao

. 158 -3.1.90.11.00.00 - 103 Vencimentos E vantagens Fixas — Pessoal Civil 80.000,00
| 160-3.1.90.13.00.00-103 Obrigactes Patronais | 15.000,00
| TOTAL | 95.000,00
07 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
| 07.001 | DEPARTAMENTO DE ENSINO
07.001.12.367.0009.1.104 | Repasse de Recursos a APAE
175 3.3.50.43.00.00 - 102 | Subvencées Sociais 49.500,00
TOTAL 49.500,00
| 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
07.002 DIVISAO DE EDUCAGAOQ INFANTIL
: 07.002.12.365.0009.2.046 Manuten¢do Educacao Infantil Pré-Escolar
1 193 -3.1.90.11.00.00 - 103 Vencimentos E vantagens Fixas — Pessoal Civil 60.000,00
. 196 - 3.1.90.13.00.00 - 103 Obrigacdes Patronais 10.000,00
{ TOTAL 70.000,00
08 ' SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
. 08.001 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

£ 08.001.10.301.0012.1.105

' Enfrentamento da Circulagao do “ COVID - !
19” no Municipio

| 279-31.90.13.00 00 - 303 Obrigagdes Patronais 15.000,00
f TOTAL 15.000,00
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
| | SOCIAL
10.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
_ - FMAS |
©10.002.08.244.0015.2.056 _Beneficios Eventuais 1
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| 433- 3.3.90.32.00.00 - 1000 | Material, Bem ou Servico para Distribuicio 20.000,00
| Gratuita
| TOTAL 20.000,00
| TOTAL GERAL 249.500,00

Art. 3° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, é
indicado como fonte de recursos o citado no § 1°, do Art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64, abaixo

especificada;

1 - ANULAGCAO

| CcODIGO ’ ESPECIFICACAO VALOR

| 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

. 03.004 DEPARTAMENTO DE SERVIGCOS E ENCARGOS

i GERAIS

| 03.004.04.122.0002.2.014 Atividades do Departamento de Servigos Gerais

| 56 - 3.3.90.47.00.00 -1000 Obrigacdes Tributarias e Contributivas 9.500,00

TOTAL 9.500,00

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

. 07.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO

1 07.001.12.364.0009.2.095 Atividades de Apoio ao Ensino Superior

; Municipal

: 168- 3.1.90.11.00.00 - 1000 Vencimentos E vantagens Fixas — Pessoal Civil 20.000,00

{ 169- 3.1.90.13.00.00 - 1000 Obrigacées Patronais 4.000,00

TOTAL 24.000,00

| 07 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

| 07.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO

| 07.001.12.367.0009.1.104 Subvencodes Sociais

| 176- 3.3.50.43.00.00 - 1000 Subvencdes Sociais 40.000,00

TOTAL 40.000,00

L 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

| 07.002 DIVISAO DE EDUCACAOQ INFANTIL

} 07.002.12.365.0009.2.030 Manutengdo Centro de Educagao Infantil -

Creche

| 190- 4.4.90.51.00.00 - 1000 Obras e Instalagdes 31.000,00

| 186-3.3.90.32.00.00 - 1000 Material, bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita 10.000,00
TOTAL 41.000,00

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO

' 07.003 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

1 07.003.12.361.0009.2.027 Atividades Manuten¢ao Ensino Fundamental

1 213-3.1.90.11.00.00 - 103 Vencimentos E vantagens Fixas — Pessoal Civil 70.000,00

| 232-3.3.90.39.00.00 - 1000 Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 20.000,00

| 234-4.4.90.51.00.00-103 Obras e Instalacdo 10.000,00

TOTAL 100.000,00

;| 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

- 08.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

- 08.001.10.301.0012.1.102 Construgdo efou Ampliagdo de Pontos de

| Atendimentos de Saude e Unidades Basicas

| 276- 4.4.90.51.00.00 - 1000 Obras e Instalagdes 15.000,00
TOTAL 15.000,00

710.002

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
| SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
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' 10.002.08.244.0016.2.077 Implantacdo e Manutengdo do CREAS

i 463- 3.3.90.36.00.00 - 1000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00

! 465- 4.4.90.51.00.00 - 1000 Obras e Instalagbes 15.000,00

: TOTAL i - 20.000,00
TOTAL GERAL 249.500,00

Art. 4° - Das alteragdes constantes dessa LEI ficam também incluidas nas acdes do
Plano Plunianual (PPA) e no Anexo de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO), no que couber.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio do Pago Municipal d rapha do lvai, aos treze dias do més de maio do ano de

dois mil e vinte e dois (13/05/2022).

IAGO EPIFANIO DA SILVA
Gestor Municipal



